@ EUROPSKA UNIA
¥

Ps | Eurdpsky socidlny fond

&l Europsky fond regionélneho rozvoja

Kod ITMS2014+: 312031 A020

OPERACNY PROGRAM

©oo OPERAC
@99 LUDSKEZDROJE

DODATOK ¢&. 1

k Dohode &islo 28/§ 52/2015/ SR

o zabezpeceni podmienok vykonavania aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou mensich obecnych

sluzieb obci

uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda®).

~ Clanok 1.
Ucastnici dohody

Dodatok uzavrety medzi ucastnikmi:

Urad price, socialnych veci a rodiny KeZmarok

Sidlo:

Zastpeny riaditel'om:
ICO:

DIC:

IBAN:

(dalej len ,,arad®)

Obec Zakovce

Sidlo

Zastiipena Statutarnym zéstupcom
ICO

DIC:

IBAN G¢tu

SK NACE Rev.2 (kod/ndzov)
(dalej len ,, PO/FO*)

Dr. Alexandra ¢. 61, 060 01 Kezmarok
PhDr. Milanom Gacikom

30794536

2021777780

SK65 8180 0000 0070 0053 4792

059 73 Zakovce 55

Mgr. Katarinou Krullovou
00326771

2020697393

SK29 0200 0000 0000 2942 1562
84.11./VSeobecna verejna sprava

Clanok 2.

Preambula

1. Dita 24.11.2015 uzatvorili udastnici dohody Dohodu & 28/§52/2015/SR o zabezpeteni
podmienok vykondvania aktivatnej &innosti formou men$ich obecnych sluZieb pre obec
a o poskytnuti prispevku na aktivaéni &innost' formou mensich obecnych sluZieb obci
uzatvorenej podla ustanovenia § 52 zékona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,dohoda‘).



2. Podra Clanku VI odsek 1 dohody moZno zmeny v tejto dohode vykonat’ len pisommnym
dodatkom k tejto dohode podpisanym oboma Gdastnikmi dohody na zéklade pisomného navrhu
jedného z udastnikov dohody.

Clanok 3.
Predmet dodatku

Ugastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom k pdvodnej dohode sa menia a dopliiaji:
a) Cislo dohody na tivodnej strane sa meni na: Dohoda &. 28/§52/2015/NP PZVAOTP
b) Clanok L. ,,Ugel a predmet dohody“ bod 1 a bod 3 sa menia a zneji:

1. Ugelom dohody je tiprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri poskytovani prispevku na
aktivaénu &innost’ formou mengich obecnych sluZieb (d’alej len ,.finanény prispevok™) podla
§ 52 zdkona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluZb4ch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskor§ich predpisov (dalej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®), ktory sa poskytuje
zo zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu (d’alej len ,,ESF“) a §tatneho rozpoétu Slovenskej
republiky (d’alej len ,,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:
a) Operatného programu Ludské zdroje

Prioritna os 3 Zamestnanost’
b) Néarodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych
opatreni na trhu prace

K6d ITMS2014+: 312031A020
¢) zakona o sluzbach zamestnanosti

3. Finan&ny prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostiva zprispevku zo SR
a prispevku ESF. Vzgjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85% z ESF a 15%
zo SR.

V pripade zmena zdroja financovania poskytovatel' zmenu financovania pisomne oznami
prijemcovi prispevku a vyzve ho k podpisaniu dodatku k dohode.

c) Clanok I1 . »Prava a povinnosti aradu“ dopiﬁa sa bod 13:

13. Poskytnut’ obei materidly zabezpeéujice informaciu o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji
v ramci projektu sa uskutoéiiuja vd’aka pomoci ESF.

d) Clanok III . »Priava a povinnosti obce* dopiﬁa sa bod 21:

21. Oznatit priestory obce plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujicimi
o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuji v rdmci projektu, sa uskutoéiuju vd’aka pomoci ESF.
Uvedené oznadenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

e) Clanok 1V. »Opravnené vydavky* bod 2 a bod 3 sa menia a zneju:

2. Vydavok v savislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spliia
podmienky hospodérnosti, efektivnosti, G€elnosti a G¢innosti a zodpovedd potrebdm narodného
projektu.

3. Prispevok poskytovany tradom podla &l. II bod 3 tejto dohody sa pouZzije len v rozsahu
a §truktire, ktord suvisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivagnej ¢innosti UoZ.
Prispevok je moZné pouZit' na thradu opravnenych vydavkov v zmysle § 52 ods. 7 zékona
osluzbach zamestnanosti. V stlade s pravidlami pre oprdvnenost vydavkov
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spolufinancovanych z ESF si je obec vedoméa osobitne tychto skuto¢nosti tykajucich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povazovat’ za opravnené ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivagnej Einnosti

- st primerané, t. j. zodpovedaji cendm beznym (obvyklym) na trhu v &ase ich vzniku,

- navzijom sa neprekryvaju,

- su podloZené G&tovnymi dokladmi v zmysle zdkona 431/2002 Z. z. o utovnictve v zneni
neskorSich predpisov, ktoré st riadne evidované v utovnictve obce a st v sulade s
platnymi v8eobecne zdvaznymi pravnymi predpismi,

- spliiaju podmienky hospodarnosti (minimalizdcia vydavkov pre respektovani cielov
zameru aktivaénej €innosti), efektivnosti (maximalizdcia pomeru medzi vstupom a
vystupom) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizdciu aktivadnej ¢innosti a priama vizba
na fiu),

- boli vynaloZené vstlade splatnymi prdvnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskych spolodenstiev,

- za hospodérne, G¢elne a efektivne vynaloZené prostriedky pre udely vykonu aktivagnej
¢innosti nie je mozné povazovat’ naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred ukondenim
vykonu aktivaénej €innosti (zdravotnd obuv, pracovné obledenie, pracovné naradie).
Opréavnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre realizéciu projektu
a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

¢) Clanok V. ,,Osobitné podmienky“ bod 2 a bod 6 sa menia a zneja:

2. Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF. Na
Ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia aich vyméhanie sa vztahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi §68 zadkona o sluZbach zamestnanosti, zdkon &.
502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole avnitornom audite aozmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskor§ich predpisov, zdkon ¢&. 523/2004 Z. z. orozpo&tovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon
€. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec sti¢asne berie na vedomie, Ze podpisom

tejto dohody sa stava sucast’'ou systému finanéného riadenia $trukturalnych fondov.

6. Zavazné poruSenie podmienok tejto dohody je povaZované za porusenie finan¢nej discipliny
podla zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpo&tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskor$ich predpisov. Podozrenie z porudenia finandnej discipliny
zo strany prijemcu finanéného prispevku je dovodom pre vykon néslednej finan¢nej kontroly
uradu. Ak sa preukaZe porusenie finanénej discipliny a prijemca finan¢ného prispevku neuhradi
dlZnt sumu do skonéenia kontroly, urad postlpi prislusnd spisovii dokumenticiu na spravne
konanie prisludnej Sprave finan¢nej kontroly Slovenskej republiky, ktor4 je opravnend ukladat’
avyméhat odvod, pendle apokutu za porulenie financnej discipliny pri nakladani
s prostriedkami SR a ESF a prijemca finan&ného prispevku je v zmysle § 31 zakona &. 523/2004
Z. z. orozpoltovych pravidlach verejnej sprdvy aozmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov povinny vrétit’ finanéné prostriedky v stanovenej vyske.

Clanok 4.

Zavereéné ustanovenia

1/ Ostatné ¢lanky a odseky dohody tymto dodatkom nedotknuté, ostdvaji v platnosti.
2/ Tento dodatok je neoddelitelnou studastou dohody &. 28/§52/2015/SR zo dita 24.11.2015.



3/ Dodatok sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad obdrZi jeden rovnopis a obec
jeden rovnopis.

4/ Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania ii¢astnikmi dohody a u¢innost’ diiom
nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

5/ Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st opravnené tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne a désledne
preditali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho vtiesni ani za zvlast nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho podpisuju.

V Kesmarku, diia 03722069 3

J I/

Mgr. Katarina Krullova PhDr. Milan }Zﬁk
ura

starosta obce riaditel 0



